STATUTO DEL COMUNE DI CASARZA LIGURE

Art.1
Principi fondamentali

1. La comunita di Casarza Ligure € Ente Autonoroal®il quale ha rappresentativita generale
secondo i principi della Costituzione e della leggeerale dello Stato.

2. L'autogoverno della comunita si realizza conotép e gli istituti di cui al presente  Statuto.

Art.2
Finalita

I Comune rappresenta l'intera popolazione del temdtorio. Ne cura interamente i relativi
interessi nel rispetto delle caratteristiche ewmiehculturali, ispirandosi ai valori e agli obatti
della Costituzione. Ne promuove lo sviluppo edribgresso civile, sociale ed economico.
Garantisce la partecipazione dei cittadini, dedizd sociali, economiche e sindacali, alle scelte
politiche ed all'attivita amministrativa. Nell'anbidelle proprie competenze attiva tutte le
funzioni amministrative nei settori organici dens& sociali, dell'assetto e dell'utilizzaziond de
territorio e dello sviluppo economico, con partar@ riguardo al sostegno ed alla
valorizzazione delle risorse umane e materialigotesel territorio

Art.3 Programmazione e forme di
cooperazione

1. 1l Comune realizza le proprie finalita adotlauil metodo e gli strumenti della programmazione.

2. Il Comune concorre alla determinazione ddgkttivi contenuti nei programmi dello Stato, della
Regione Liguria e della Provincia, avvalendosi'dpflorto delle forze sociali, economiche,
sindacali e culturali operanti nel Suo territorio.

3. | rapporti con gli altri Comuni, con la Prowia e la Regione sono informati ai principi di
cooperazione, equiordinazione, complementarietaussidiarieta tra le diverse sfere di

autonomia.
Art.4
Territorio e sede comunale
1. La circoscrizione del Comune e costituita @apoluogo , dalle seguenti frazioni e nuclei:

Bargone - Cardini - Massasco - Verici - BarlettFrancolano - Noano - Sdmazzaro -
Bargonasco - Battilana, storicamente riconoscallaccomunita.



Il territorio del Comune si estende per kn8pB. confinante con i Comuni di Sestri Levante,
Castiglione Chiavarese, Maissana, Moneglia e Né.

. Il palazzo civico, sede comunale, € ubicat@apoluogo irPiazzaMazzini e deve, come gli
altri edifici pubblici, essere attrezzato onde gtra I'accessibilita.

. Le adunanze degli organi elettivi si svotgoella sede comunale. In casi del tutto eccezienal
per particolari esigenze, il Consiglio puo riunasche in luoghi diversi dalla propria sede.

La modifica della denominazione delle fraziewiei nuclei frazionali o della sede comunale puo
essere disposta dal consiglio previa consultapopelare.

Art.5 Albo
Pretorio

Il Consiglio Comunale individua npklazzocivico apposito spazio da destinare all' "Albo
Pretorio " , per la pubblicazione degli atti ed iavyprevisti dalla legge, dallo Statuto e dai
Regolamenti.

La pubblicazione deve garantire l'accessibllintegralita e la facilita di lettura.

Il segretario cura l'affissione degli attcdi al 1° comma avvalendosi di un messo comunale e,
attestazione di questo, ne certifica I'avvenutdlidrione.

Arnt.6 Stemmae
gonfalone
I Comune negli atti e nel sigillo si identdi con il nome "Comune di Casarza Ligure".

Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche rieame, accompagnato dal Sindaco o suo delegata) si p
esibire il Gonfalone comunale.

L'uso e la riproduzione di tali simboli perifnon istituzionali sono vietati.
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PARTE | .
ORDINAMENTO STRUTTURALE R
TITOLO |
ORGANI ELETTIVI

Art.7
Organi
Sono organi del Comune : il consiglio, la tgued il sindaco.

Art.8 Consiglio
Comunale

Il Consiglio Comunale, rappresentando l'intemenunita, determina l'indirizzo ed esercita |l
controllo politico-amministrativo.

Il consiglio comunale & dotato di autonomigamizzativa e funzionale e, rappresentando
l'intera comunita, delibera l'indirizzo politico-ammistrativo ed esercita il controllo sulla sua
applicazione.

Art.9 Competenze ed
attribuzioni

L'elezione, la durata in carica, la composeie lo scioglimento del consiglio comunale sono
regolati dalla legge.

Il consiglio comunale esercita le potesta eopetenze stabilite dalla legge e dallo statuto e
svolge le proprie attribuzioni conformandosi anpipi, alle modalita e alle procedure stabiliti nel
presente statuto e nelle norme regolamentari.

Il Consiglio comunale definisce gli indirizzér la nomina e la designazione dei rappresermtainti
comune presso enti, aziende e istituzioni e preenadid nomina degli stessi nei casi previsti dalla
Legge. Detti indirizzi sono valevoli limitatamentdl'arco temporale del mandato politico-
amministrativo dell'organo consiliare.

Il consiglio comunale conforma l'azione complssdell'ente ai principi di pubblicita,
trasparenza e legalita ai fini di assicurare inmpkta e corretta gestione amministrativa.

Gli atti fondamentali del consiglio devono cargee l'individuazione degli obiettivi da
raggiungere nonché le modalita di reperimento @edtinazione delle risorse e degli strumenti
necessari.

Il consiglio comunale ispira la propria aziah@rincipio di solidarieta.



Art.10 Convocazioni
Consiglio Comunale

L'attivita del Consiglio avviene con riuniandinarie, straordinarie ed urgenti.
Di norma, ai fini della convocazione, tuttséelute si considerano ordinarie.

Le convocazioni straordinarie ed urgenti dehsiglio debbono avere all'ordine del giorno
argomenti di comprovata straordinarieta ed urgenza.

Il Consiglio & convocato dal Sindaco che fdarlordine del giorno e ne presiede i lavori,
secondo le norme del regolamento.

. Gli adempimenti previsti al 4° comma in casdettadenza o decesso del Sindaco, sono assolte dal
Vice Sindaco.

. In caso di impedimento permanente, decadenzezione, decesso del sindaco si procede allo
scioglimento del consiglio comunale; il consiglidaegiunta rimangono in carica fino alla data
delle elezioni e le funzioni del sindaco sono ®vdil vicesindaco.

Art.ll
Linee programmatiche di mandato

Entro il termine di 120 giorni, decorrenti ldatlata del suo avvenuto insediamento, sono
presentate, da parte del sindaco, sentita la gilentiaee programmatiche relative alle azioni e ai
progetti da realizzare durante il mandato poligoaministrativo.

Ciascun consigliere comunale ha il pienotdirtti intervenire nella definizione delle linee
programmatiche, proponendo le integrazioni, gligadenenti e le modifiche, mediante
presentazione di appositi emendamenti, nelle madaldicate dal regolamento del consiglio
comunale.

Con cadenza almeno annuale, il consiglio pedey in sessione straordinaria, a verificare
I'attuazione di tali linee, da parte del sindaadeerispettivi assessori, € comungque entro il 30
settembre di ogni anno . E' facolta del consigtimpprre di integrare, nel corso della durata del
mandato, con adeguamenti strutturali e/o modifithdinee programmatiche, sulla base delle
esigenze e delle problematiche che dovessero emergenbito locale.

Al termine del mandato politico-amministrativbSindaco presenta all'organo consiliare |l
documento di rendicontazione dello stato di attwazi e di realizzazione delle linee
programmatiche. Detto documento e sottoposto pite@azione del consiglio, previo esame del
grado di realizzazione degli interventi previsti.



Art.12
Commission

Il consiglio comunale potra istituire, con appositaliberazione, commissioni permanenti,
temporanee o speciali per fini di controllo, di agihe, di inchiesta, di studio. Dette
commissioni sono composte solo da consiglieri catuigon criterio proporzionale. Per
guanto riguarda le commissioni aventi funzione altmllo e di garanzia, la presidenza e
attribuita ai consiglieri appartenenti ai gruppogposizione.

Il funzionamento, la composizione, i poteri, l'otigee la durata delle commissioni verranno
disciplinate con apposito regolamento.

La delibera di istituzione dovra essere adottataaggioranza assoluta dei componenti del
consiglio.

Le commissioni possono invitare a partecipare apipravori sindaco, assessori, funzionari
comunali, tecnici, esperti, organismi associativiappresentanti di forze sociali, politiche ed
economiche per I'esame di specifici argomenti.

Le commissioni sono tenute a sentire il sindacdiegpessori ogni qualvolta questo lo
richiedano.

Art.13
Consiglieri

Lo stato giuridico, le dimissioni e la sostituziote consiglieri sono regolati dalla legge; essi
rappresentano l'intera comunita alla quale costaite rispondono.

| consiglieri comunali che non intervengono allssseni ordinarie per tre volte consecutive
senza giustificato motivo decadono dopo discussioréonsiglio Comunale delle motivazioni
addotte. A tale riguardo, il sindaco, a seguitdalelenuto accertamento dell'assenza maturata da
parte del consigliere interessato, provvede conuoirazione scritta, ai sensi dell'art.7 della
legge 7 agosto 1990 n.241, a comunicargli l'avve procedimento amministrativo. Il
consigliere ha facolta di far valere le cause gicative delle assenze, nonché a fornire al
sindaco eventuali documenti probatori, entro iiniae indicato nella comunicazione scritta, che
comungue non puo essere inferiore a giorni 20, et dalla data di ricevimento. Scaduto
quest'ultimo termine, il consiglio comunale esaminanfine delibera in ordine alla validita
delle giustificazioni addotte.

Art.14 Diritti e doveri dei consiglieri

1. | consiglieri hanno diritto di presentare inbgazioni, interpellanze, mozioni e proposte di
deliberazioni.
Le modalita e le forme di esercizio del diritianiziativa e di controllo dei consiglieri
comunali sono disciplinati dal regolamento del @iesscomunale.



1.

2.1 consiglieri comunali hanno diritto di ottenetagli uffici del comune nonché dalle aziende, i
istituzioni o enti dipendenti, tutte le notizie e ihformazioni utili all'espletamento del proprio
mandato. Essi, nei limiti e con le forme stabitied regolamento, hanno diritto di visionare gli
atti e documenti, anche preparatori e di conosogre altro atto utilizzato ai fini dell'attivita
amministrativa e sono tenuti al segreto nei cascifipatamente determinati dalla legge.
Inoltre essi hanno diritto a ottenere, da parte sialaco una adeguata e preventiva
informazione sulle questioni sottoposte all'orgamghe attraverso l'attivita della conferenza dei
capigruppo, di cui al successivo art.15 del pressatuto.

3. Ciascun consigliere € tenuto a eleggere un diamiel territorio comunale presso il quale
verranno recapitati gli avvisi di convocazionea®isiglio e ogni altra comunicazione ufficiale.

Art.15
Gruppi consiliari

1. | consiglieri possono costituirsi in gruppgcendo quanto previsto nel regolamento del
consiglio comunale e ne danno comunicazione alasmde al segretario comunale
unitamente all'indicazione del nome del capogrugpaalora non si eserciti tale facolta o
nelle more della designazione, i gruppi sono irmtligti nelle liste che si sono presentate alle
elezioni e i relativi capigruppo nei consiglieripm appartenenti alla giunta, che abbiano
riportato il maggior numero di preferenze

2. FE'istituita, presso il comune di Casarza tagla conferenza dei capigruppo, finalizzata a
rispondere alle finalita generali indicate dallzitt comma 7 ter, della legge n.142/90, e s.m.
e i. La disciplina, il funzionamento e le speci@dittribuzioni sono contenute nel regolamento
del consiglio comunale. -*;

3. I capigruppo consiliari sono domiciliati pressifficio segreteria del comune.

4. Ai capigruppo consiliari € consentito ottengmtuitamente, una copia della documentazione
inerente agli atti utili all'espletamento del propnandato.

Art.16
Sindaco

Il sindaco e eletto direttamente dai cittadiacondo le modalita stabilite nella legge che
disciplina altresi i casi di ineleggibilita, di immpatibilita, lo stato giuridico e le cause di
cessazione dalla carica.

Egli rappresenta il comune ed é I'organo respolesdeil'amministrazione, sovrintende alle
verifiche di risultato connesse al funzionamento s#evizi comunali, impartisce direttive al
segretario comunale, al direttore, se nominata, responsabili degli uffici in ordine agli

indirizzi amministrativi e gestionali, nonché fsgkcuzione degli atti.

Il sindaco esercita le funzioni attribuitegli dalleggi, dallo statuto, dai regolamenti e
sovrintende all'espletamento delle funzioni statakgionali attribuite al comune. Egli ha



1.

inoltre competenza e poteri di indirizzo, di vigilea e controllo sull'attivita degli assessori e
delle strutture gestionali ed esecutive. , « ™

Al sindaco, oltre alle competenze di leggapsassegnate dal presente statuto e dai regolamenti
attribuzioni quale organo di amministrazione, djileinza e poteri di autorganizzazione delle
competenze connesse all'ufficio.

Art.17
Attribuzioni di amministrazione

Il sindaco ha la rappresentanza generalemtel]'puo attribuire le sue funzioni o parte deess
singoli assessori 0 consiglieri ed & l'organo nesgbile dellamministrazione del comune; in
particolare il sindaco :

a) dirige e coordina l'attivita politica e amnsitnativa del comune nonché l'attivita della
giunta e dei singoli assessori;

b) promuove e assume iniziative per concludecerac di programma con tutti i soggetti
pubblici previsti dalla legge, sentito il consigiomunale; €) convoca i comizi per i

referendum previsti dall'art. 6 della legge n. 282€ s.m. e i. ;

d) adotta le ordinanze contingibili e urgentMste dalla legge ;

e) nomina il segretario comunale, scegliendolkapposito albo;

f) conferisce e revoca al segretario comunaldg sgiene opportuno e previa deliberazione
della giunta comunale, le funzioni di direttore g&te nel caso in cui non sia stipulata la
convenzione con altri comuni per la nomina dekidire;

g) nomina i responsabili degli uffici e dei seryattribuisce gli incarichi dirigenziali e quetli
collaborazione esterna, in base a esigenze effettwerificabili.

Art.18
Attribuzioni di vigilanza

Il sindaco:

a) acquisisce direttamente presso tutti gli Léfiservizi informazioni ed atti anche riservati;

b) promuove , direttamente o avvalendosi deletago comunale, indagini o verifiche
amministrative sull'intera attivita del comune;

e) compie gli atti conservativi dei diritti dedroune;

d) puo disporre l'acquisizione di atti, documeidtiigformazioni presso le aziende speciali, le
istituzioni e le societa per azioni, apparteneliitcrte, tramite i rappresentanti legali delle
stesse e ne informa il consiglio comunale;

e) collabora con i revisori dei conti del comyoee definire le modalita di svolgimento delle
loro funzioni nei confronti delle istituzioni;

f) promuove ed assume iniziative atte ad assieuche uffici, servizi, aziende speciali,
istituzioni e societa appartenenti al Comune svalge loro attivita secondo gli obiettivi
indicati dal consiglio ed in coerenza con gli irgdr attuativi espressi dalla giunta.



Art.19
Attribuzioni di organizzazione

Il sindaco:

a) stabilisce gli argomenti all'ordine del giornellel sedute e dispone la convocazione del
consiglio comunale e lo presiede ai sensi del Regaito. Qualora la richiesta sia formulata
da 1/5 dei consiglieri, provvede alla convocazione;

b) convoca e presiede la conferenza dei capigrappsiliari, secondo la disciplina  regola-
mentare;

e) esercita i poteri di polizia nelle adunanze iianse negli organismi pubblici di partecipazione
popolare dal sindaco presiedute, nei limiti predislie leggi;

d) propone argomenti da trattare e dispone corfatiale la convocazione della giunta e la
presiede ;

e) riceve le interrogazioni e le mozioni da saitopal consiglio.

Art.20
Vice sindaco

. Il vice sindaco nominato tale dal sindacasskssore che lo sostituisce in caso di assenza odi
impedimento nei casi previsti dalla legge 142/1990.

Art.21
Mozione di sfiducia

Il voto del consiglio comunale contrario a una stp del sindaco o della giunta non ne
comportale dimissioni.

Il sindaco e la giunta cessano dalla carica nel daapprovazione di una mozione di sfiducia
votata per appello nominale dalla maggioranza atsdei componenti del consiglio.

La mozione di sfiducia deve essere motivata e sitta da almeno due quinti dei consiglieri
assegnati, senza computare a tal fine il sindag@re messa in discussione non prima di 10
giorni e non oltre 30 giorni dalla sua presentagid@e la mozione viene approvata, si procede
allo scioglimento del consiglio e alla nomina diaammissario, ai sensi delle leggi vigenti.



Art.22
Dimissioni e impedimento permanente del sindaco

1. Le dimissioni comunque presentate dal sinddawmrsiglio diventano irrevocabili decorsi 20
giorni dalla loro presentazione. Trascorso talentee, si procede allo scioglimento del
consiglio, con contestuale nomina di un commissario

2. L'impedimento permanente del sindaco viene ttoata una commissione di 3 persone elette dal
consiglio comunale e composta da soggetti estr@neonsiglio, di chiara fama, nominati in
relazione allo specifico motivo dell'impedimento.

3. Laprocedura per la verifica dellimpedimeriame attivata dal vicesindaco o, in mancanza,
dall'assessore piu anziano di eta che vi provvieidéeda con i gruppi consiliari.

4. La commissione nel termine di 30 giorni dalla naamelaziona al consiglio sulle ragioni
dell'impedimento .

5. Il consiglio si pronuncia sulla relazione ingkd pubblica, salvo sua diversa determinazioraeasu
richiesta della commissione, entro dieci giorniadpiesentazione della relazione.

Art.23
Giunta comunale

1. La giunta & organo di impulso e di gestionenamstrativa, collabora col sindaco al governo del
comune e impronta la propria attivita ai princiglla trasparenza e dell'efficienza.

2. La giunta adotta tutti gli atti idonei al ragggimento degli obiettivi e delle finalita delltennel
guadro degli indirizzi generali e in attuazionelelalecisioni fondamentali approvate dal
consiglio comunale. In particolare, la giunta e&ile funzioni di indirizzo politico-

|  amministrativo, definendo gli obiettivi e iggrammi da attuare e adottando gli altri atti
rientranti nello svolgimento di tali funzioni, e nfeca la rispondenza dei risultati dell'attivita
amministrativa e della gestione agli indirizzi inpa

3. Lagiunta riferisce annualmente al consigiimanale sulla sua attivita.

Art.24
Nomina

1. Il vicesindaco e gli altri componenti dellaigia sono nominati dal sindaco e presentati al
consiglio comunale nella prima seduta succesie/alazioni

2. Il conferimento delle deleghe rilasciate agisessori o consiglieri, deve essere comunicato al
Consiglio e agli organi previsti dalla legge, noéicpubblicato all'albo pretorio per 15
consecutivi



3.

1.

Il sindaco pud revocare uno o piu asseskordone motivata comunicazione al consiglio e
deve sostituire entro 15 giorni gli assessori difargari.

. Le cause di incompatibilita, la posizione et&tasgiuridico degli assessori nonché gli istitigtila

decadenza e della revoca sono disciplinati dajigelenon possono comunque far parte della
Giunta coloro che abbiano tra loro o con il sindaggorti di parentela entro il terzo grado, di
affinita di primo grado, di affiliazione e i coniug

. Salvi i casi di revoca da parte del sindacddatg rimane in carica fino al giorno della pro -

clamazione degli eletti in occasione del rinnoviccdasiglio comunale.

2B
Composizione

La giunta € composta dal sindaco e da un riniind assessori ad un massimo di 6 di cui uno e
investito della carica di vicesindaco.

Gli assessori sono scelti normalmente transigieri ; puo tuttavia essere nominato anche n.|
assessore esterno al consiglio, purché dotati etpiisiti di eleggibilita e in possesso di
particolare competenza ed esperienza tecnica, asinatina o professionale.

Gli assessori esterni possono partecipare satiute del consiglio e intervenire nella
discussione ma non hanno diritto di voto.

Art.26
Funzionamento della Giunta

La giunta e convocata , presieduta e cooihatsindaco che stabilisce I'ordine del giorno,
tenuto conto degli argomenti proposti dai Singssiessori.

Le modalita di convocazione e di funzionameotwo stabilite con regolamento.

Le sedute sono valide se sono presantiaggioranza assoluta dei componenti e le

deliberazioni sono adottate a maggioranza deimiese

Art.27
Competenze

La giunta collabora con il sindaco nell'amsiir@izione del comune e compie gli atti che, ali
sensi di legge o del presente statuto, non sia®evati al consiglio e non rientrino nelle
competenze attribuite al sindaco, al segretariouwc@ie, al direttore o ai responsabili dei
servizi comunali.

La giunta opera in modo collegiale, da attwaziagli indirizzi generali espressi dal consiglio
svolge attivita propositiva e di impulso nei confialello stesso.
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3. La giunta, in particolare, nell'esercizio leelattribuzioni di governo e delle funzio
organizzative:

a) propone al consiglio i regolamenti;

b) approva i progetti, i programmi esecutivi etitutprovvedimenti che non comportano
impegni di spesa sugli stanziamenti di bilanciche non siano riservati dalla legge o dal
regolamento di contabilita ai responsabili deiigeoomunali;

e) elabora le linee di indirizzo e predispongreposte di provvedimenti da sottoporre alle
determinazioni del consiglio;

d) assume attivita di iniziativa, di impulso ier@ccordo con gli organi di partecipazione e
decentramento;

e) modifica le tariffe, mentre elabora e propoheoasiglio i criteri per la determinazione di
guelle nuove;

f)  nomina i membri delle commissioni per i corstqgrubblici su proposta del responsbile del
servizio interessato;

g) propone i criteri generali per la concessiarsouvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi
economici di qualunque genere a enti e personapipyova i regolamenti sull'ordinamento

degli uffici e dei servizi nel rispetto dei criteri
generali stabiliti dal consiglio; i) nomina e oew il direttore generale o autorizza il sindaco a

conferire le relative funzioni al
segretario comunale;

J) dispone l'accettazione o il rifiuto di las@tidonazioni;

k) fissa la data di convocazione dei  comaiigeferendum e costituisce I'ufficio comunale
per le elezioni, cui e rimesso |'accertamento detialarita del procedimento;

1) esercita, previa determinazione dei costilvitluazione dei mezzi, funzioni delegate dalla
provincia, regione e stato quando non espressamunibeite dalla legge e dallo statuto ad
altro organo;

m) approva gli accordi di contrattazione decentrata

n) decide in ordine alle controversie sulle compat funzionali che potrebbero sorgere fra gli
organi gestionali dell'ente;

0) fissa, ai sensi del regolamento e degli acawdentrati, i parametri, gli standard e i carichi
funzionali di lavoro per misurare la produttivi@lpparato, sentito il direttore generale;

p) determina, sentiti i revisori dei conti, i mniatori e i modelli di rilevazione del controllo
interno di gestione secondo i principi stabiliti dansiglio;

g) approvail Peg.

Art.28
Deliberazioni degli organi collegiali

Tutte le deliberazioni sono assunte, di regota votazione palese. Sono da assumere a
scrutinio segreto le deliberazioni concernenti gees quando venga esercitata una facolta
discrezionale fondata sull'apprezzamento delle itguabggettive di una persona o sulla
valutazione dell'azione da questi svolta.

Le sedute del consiglio sono pubbliche. Lero@sioni consiliari sono pubbliche se previsto dal

Regolamento. Nel caso in cui debbano essere forenu@utazioni ed apprezzamenti su
"persone”, il presidente dispone la trattazionkadgbmento in "seduta privata”.
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L'istruttoria e la documentazione delle propostel@liberazione, il deposito degli atti e la
verbalizzazione delle sedute del consiglio e dgilleta sono curate dal segretario comunale,
secondo le modalita ed i termini stabiliti dal negeento. Il segretario comunale non partecipa
alle sedute, quando si trova in uno dei casi dinmgatibilita. In tal caso & sostituito, in via
temporanea da un componente del collegio nomirdiaresidente.

| verbali delle sedute della Giunta sono firndat Sindaco, dal segretario comunale e dal
vicesindaco, in assenza del sindaco o vicesindidaomponente piu anziano di eta dei
presenti.

| verbali delle sedute del Consiglio sono firmati 8indaco , dal segretario e dal vicesindaco,
in assenza del sindaco o vicesindaco dal compoperé®ziano di eta dei presenti.

Art.29
Consiglio comunale dei ragazzi

Il comune allo scopo di favorire la partecipae dei ragazzi alla vita collettiva puo
promuovere |'elezione del consiglio comunale dgazai.

Il consiglio comunale dei ragazzi ha il cornpii deliberare in via consultiva nelle seguenti
materie: politica ambientale, sport, tempo libegachi, rapporti con l'associazionismo |,
cultura e spettacolo, pubblica istruzione, assrstesi giovani e agli anziani, rapporti con
[Unicef.

Le modalita di elezione e il funzionamento cehsiglio comunale dei ragazzi sono stabilite
con apposito regolamento.
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TITOLO Il ORGANI BUROCRATICI
ED UFFICI

CAPO | SEGRETARIO
COMUNALE

Art.30
Segretario comunale

Il segretario comunale € nominato dal sinddac;ui dipende funzionalmente ed € scelto
nell'apposito albo.

Il consiglio comunale puo approvare la $tipwne di convenzioni con altri comuni per la
gestione dell'ufficio del segretario comunale.

Lo stato giuridico e il trattamento econondebsegretario comunale sono stabiliti dalla legge
dalla contrattazione collettiva.

Il segretario comunale, nel rispetto dell@tiive impartite dal sindaco, presta consulenza
giuridica agli organi del comune, ai singoli cotisige agli uffici.

Art.31 Funzioni del segretario comunale

Il segretario comunale partecipa alle riungirgiunta e del consiglio e ne redige i verblec
sottoscrive insieme al sindaco.

Il segretario comunale puo partecipare a assiomi di studio e di lavoro interne all'ente @nc
l'autorizzazione del sindaco, a quelle esternd; sglrichiesta, formula i pareri ed esprime
valutazioni di ordine tecnico-giuridico al consiglialla giunta, al sindaco, agli assessori e ai
singoli consiglieri

Il segretario comunale riceve dai consiglenichieste di trasmissione delle deliberazioriiede
giunta soggette a controllo eventuale del difensioreo.

Egli presiede l'ufficio comunale per le elezim occasione delle consultazioni popolari e dei
referendum e riceve le dimissioni del sindaco, idagéessori o dei consiglieri nonché le
proposte di revoca e la mozione di sfiducia.

Il segretario comunale roga i contratti deincoe, nei quali I'ente e parte, quando non sia
necessaria l'assistenza di un notaio, e autergicgritture private e gli atti unilaterali nel-
F interesse dell'ente, ed esercita infine ognadiinzione attribuitagli dallo statuto o dal
regolamento o conferitagli dal sindaco.

In relazione al combinato disposto dell'artc®inma 3 bis della legge 8/6/90 n.142, come
modificata dalFart.2, comma 13, della legge 16/HID1 e 17 c.68 lette) della L.15/5/97
n.127, é data facolta al Sindaco di attribuire edrStario Comunale le funzioni (tutte o parti di
esse) di cui ali'art.51 c.3 della citata legge42/90.
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CAPO Il
UFFICI

Art.32
Principi strutturali ed organizzativi

1. L'amministrazione del comune si attua mediamia attivita per obiettivi e deve essere
informata ai seguenti principi:

a) organizzazione del lavoro non piu per singtili bensi  per progetti-obiettivo e per
programmi.
b) Analisi ed individuazione delle produttivéadei carichi funzionali di lavoro e del grado
di efficacia della attivita svolta da ciascun elatoedell'apparato, €) Individuazione di
responsabilita strettamente collegattanabito di autonomia
decisionale dei soggetti, d) Superamento deparszione rigida delle competenze nella
divisione del lavoro e
massima flessibilita delle strutture e del persemadiella massima collaborazione e
integrazione tra gli uffici.

Art.33
Struttura

1. L'organizzazione strutturale, diretta a conseg fini istituzionali dell'ente secondo le nardel
regolamento, é articolata in uffici anche appartéred aree diverse, collegati funzionalmente
al fine di conseguire gli obiettivi assegnati.

Art.34
Organizzazione degli uffici e del personale

1. Il Comune disciplina in conformita alle norated presente statuto, I'organizzazione degli uffici
dei servizi sulla base del regolamento di cui etessivo art.35.

2. Gili uffici sono organizzati secondo i princgpiautonomia, trasparenza ed efficienza e cuieri
funzionalita, economicita di gestione e flessibitiella struttura.

3. | servizi e gli uffici operano sulla base tetlividuazione delle esigenze dei cittadini,
adeguando costantemente la propria azione amrativatre | servizi offerti, verificandone la
rispondenza ai bisogni e I'economicita.

4. Gli orari dei servizi aperti al pubblico vemgofissati per il miglior soddisfacimento delle
esigenze dei cittadini.

14



=

Art.35
Regolamento degli uffici e dei servizi

Il comune attraverso il regolamento di orgaazione stabilisce le norme generali per
l'organizzazione e il funzionamento degli uffici & particolare, le attribuzioni e le
responsabilita di ciascuna struttura organizzafivapporti reciproci tra uffici e servizi e tra
questi, il direttore e gli organi amministrativi.

| regolamenti si uniformano al principio sedo cui agli organi di governo e attribuita la
funzione politica di indirizzo e di controllo, irs® come potesta’ di stabilire in piena autonomia
obiettivi e finalitd dellazione amministrativa iciascun settore e di verificarne il
conseguimento; al direttore e ai funzionari respbitisspetta, ai fini del perseguimento degli
obiettivi assegnati, il compito di definire, congnoente con i fini istituzionali, gli obiettivi piu
operativi e la gestione amministrativa, tecnicaoetabile secondo principi di professionalita e
responsabilita.

L'organizzazione del comune si articola iitduaperative che sono aggregate, secondo criteri
di omogeneita, in strutture progressivamente pipi@ncome disposto dall'apposito regolamento
anche mediante il ricorso a strutture trasversailistaff intersettoriali.

Il comune recepisce e applica gli accordietinti nazionali approvati nelle forme di legge e
tutela la libera organizzazione sindacale dei dipeti stipulando con le rappresentanze
sindacali gli accordi collettivi decentrati ai semalla norme di legge e contrattuali in vigore.

Art.36
Diritti e doveri dei dipendenti

| dipendenti comunali, inquadrati in ruoli anici e ordinati secondo qualifiche funzionali in
conformita alla disciplina generale sullo statorigiico e il trattamento economico del
personale stabilito dalla legge e dagli accordettli nazionali, svolgono la propria attivita al
servizio e nell'interesse dei cittadini.

Ogni dipendente comunale é tenuto ad assabegreorrettezza e tempestivita agli incarichi di
competenza dei relativi uffici e servizi e, nepeio delle competenze dei rispettivi ruoli, a
raggiungere gli obiettivi assegnati. Egli € altréisettamente responsabile verso il responsabile
degli uffici e dei servizi e 'amministrazione degtti compiuti e dei risultati conseguiti
nell'esercizio delle proprie funzioni.

Il regolamento organico determina le condizienle modalita con le quali il comune
promuove l'aggiornamento e l'elevazione profest&odal personale, assicura condizioni di
lavoro idonee a preservarne la salute e l'integuéiaofisica e garantisce pieno ed effettivo
esercizio delle liberta e dei diritti sindacali.

L'approvazione dei ruoli dei tributi e dei oannonché la stipulazione, in rappresentanza
dell'ente, dei contratti gia approvati, competeesbonale responsabile delle singole aree e dei
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diversi servizi, nel rispetto delle direttive impsr dal sindaco, dal direttore e dagli organi
collegial.

5. il personale di cui al precedente comma prdevaltresi al rilascio delle autorizzazioni
commerciali , di polizia amministrativa, nonchéleelutorizzazioni, delle concessioni edilizie e
alla pronuncia delle ordinanze di natura non caoatiile e urgente.

6. Il regolamento di organizzazione individuanfere modalita di gestione della tecnostruttura
comunale.

Art.37
Responsabilita degli uffici e dei servizi

1. | responsabili provvedono ad organizzareufjici e i servizi a essi assegnati in base alle
indicazioni ricevute dal segretario e secondo tetiilre impartite dal sindaco e dalla giunta
comunale.

2. Essi nelllambito delle competenze loro assegprovvedono a gestire l'attivita dell'ente e ad
attuare gli indirizzi e a raggiungere gli obietirnlicati dal sindaco e dalla giunta comunale.

Art.38
Funzioni dei responsabili degli uffici e dei serviz

1. | responsabili degli uffici e dei servizi stlpno in rappresentanza dell'ente i contratti gia
deliberati, approvano i ruoli dei tributi e dei can gestiscono le procedure di appalto e di
concorso e provvedono agli atti di gestione firaue;j ivi compresa I'assunzione degli impegni di
spesa.

2. Essi provvedono altresi al rilascio delle gamazioni o concessioni e svolgono inoltre le
funzioni previste dalla legge.

3. I responsabili degli uffici e dei servizi goso delegare le funzioni previste dalla legge al
personale a essi sottoposto, pur rimanendo compata responsabili del regolare adempi -
mento dei compiti loro assegnati.

4. |l Sindaco puo conferire al Segretario corfeinleriori funzioni non previste dallo Statu tdad
regolamenti, impartendo contestualmente le neceshaattive per il loro corretto e-spletamento.
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TITOLO I
SERVIZI

Art.39
Forme di gestione

1. | servizi pubblici esercitagli dal comung#/oiti alla produzione di beni ed attivita per la
realizzazione di fini sociali ,economici e civijpossono essere riservati in via esclusiva
allAmministrazione o svolti in collaborazione aaitri soggetti pubblici e privati.

2. | servizi riservati in via esclusiva soralditi dalla legge.

3. La scelta della forma di gestione per ciasmrvizio deve essere effettuata previa valutazion
comparativa tra le diverse forme di gestione prewalla legge e dal presente Statuto.

4. Per i servizi da gestire in forma imprendél® la comparazione deve avvenire tra
affidamento in concessione, costituzione di aziewileonsorzio o di societa a prevalente
capitale locale.

5. Per gli altri servizi la comparazione avadma la gestione in economica, la costituzione di
istituzione, l'affidamento in appalto o in concessi, nonché tra la forma singola o quella
associata mediante convenzione, unione di Comurero consorzio.

6. Il Consiglio Comunale puo delegare alla ComduMontana I'organizzazione e la gestione di
funzioni e servizi di propria competenza quanddilaensione comunale non consenta di
realizzareuna gestione ottimale ed efficiente.

7. Nell'organizzazione dei servizi devono esseomunque, assicurate idonee forme di
informazione, partecipazione e tutela degli utenti.

8. Le forme di gestione di cui al presentealdi potranno essere sottoposte al preventivogdesr
collegio dei revisori dei conti.

Art.40
Gestione in economia

1. L'organizzazione e l'esercizio di servizi @@@omia sono, di norma, disciplinati da appositi
regolamenti.
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Art4l
Struttura delle aziende speciali

1. Lo statuto delle aziende  speciali ne digwépla struttura, il funzionamento, le attivita e i

controlli.

Sono organi delle aziende speciali il consigli amministrazione, il presidente, il direttord e

collegio di revisione.

. I presidente e gli amministratori delle aderspeciali sono nominati dal sindaco fra le p&rson
in possesso dei requisiti di eleggibilitd a comsigl comunale dotate di speciale competenza

tecnica 0 amministrativa per studi compiuti, parzioni esercitate presso aziende pubbliche o

private o per uffici ricoperti.

. Il direttore e assunto per pubblico concosadyo i casi previsti dal T.u. 2578/25 in presetea
guali si puo procedere alla chiamata diretta.

. Il consiglio comunale provvede alla nomina dgllegio dei revisori dei conti, conferisce il
capitale di dotazione e determina gli indirizziefihalita delllamministrazione delle aziende, ivi
compresi i criteri generali per la determinazioaliedariffe per la fruizione dei beni o servizi.

. Il consiglio comunale approva altresi i bilaaonuali e pluriennali, i programmi e il conto
consuntivo delle aziende speciali ed esercitagiéaniza sul loro operato.

Gli amministratori delle aziende speciali jpogsessere revocati soltanto per gravi violazioni d

legge, documentata inefficienza o difformita rigpetagli indirizzi e alle finalita
dell'amministrazione approvate dal consiglio conteina
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1.

1.

2.

NMTAOoI1V
CONTROLLO | NTERNO

Art.42
Principi e criteri

Il bilancio di previsione, il conto consuntieogli altri documenti contabili dovranno favorire
una lettura per programmi ed obiettivi affinchensiaonsentiti, oltre al controllo finanziario e
contabile, anche quello sulla gestione e quelktivel all'efficacia dell'azione del comune.

L'attivita di revisione potra comportare prsigoal consiglio comunale in materia digestione
economico-finanziaria dell'ente. E' facolta del siglo richiedere agli organi e agli uffici
competenti specifici pareri e proposte in ordiné agpetti finanziari ed economici della
gestione di singoli atti fondamentali, con partéelriguardo all'organizzazione ed alla gestione de
servizi.

Le norme regolamentari disciplinano gli aspettjanizzativi e funzionali dell'ufficio dei
revisori dei conti e ne specificano le attribuziaiicontrollo, di impulso, di proposta e di
garanzia, con l'osservanza della legge, dei prirayglistici concernenti il controllo delle
societa per azioni e del presente statuto.

Nello stesso regolamento verranno individiatee e procedure per un corretto ed equilibrato
raccordo operativo-funzionale tra la sfera di d#tidel revisore e quella degli organi e degli
uffici dell'ente.

Art.43
Revisori dei Conti

| revisori dei conti, oltre a possedere retjymsescritti dalle norme sull'ordinamento delle
autonomie locali, devono possedere quelli di elgitiGi fissati dalla legge per l'elezione a
consigliere comunale e non ricadere nei casi dnmpatibilita previsti dalla stessa.

Nell'esercizio delle loro funzioni, con modkale limiti definiti nel regolamento , i revisori
avranno diritto di accesso agli atti e documentnessi alla sfera delle loro competenze.
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1.

1.

PARTE I
ORDINAMENTO FUNZIONALE

TITOLO |
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE E FORME ASSOCIATIVE

CAPO |

FORME
COLLABORATIVE

Art.44
Principio di cooperazione

L'attivita dell'ente, diretta a conseguire ungiu obiettivi d'interesse comune con altri enti
locali, siorganizzaavvalendosi dei moduli e degli istituti previstilddegge attraverso accordi ed
intese di cooperazione.

Art.45
Convenzioni

Il comune promuove la collaborazione, il ddamento e I'esercizio associato di funzioni,
anche individuando nuove attivita di comune intsge®vvero I'esecuzione e la gestione di
opere pubbliche, la realizzazione di iniziativeregoammi speciali ed altri servizi, privilegiando
la stipulazione di apposite convenzioni con altti écali o loro enti strumentali.

Le convenzioni contenenti gli elementi eaiiblighi previsti dalla legge, sono approvate dal
consiglio comunale a maggioranza assoluta dei coemtio :

Art.46
Consorzi

[l consiglio comunale, in coerenza ai principi gtati, promuove la costituzione del
consorzio tra enti per realizzare e gestire semievanti sotto il profilo economico o
imprenditoriale, ovvero per economia di scala, gizainon sia conveniente listituzione di
azienda speciale e non sia opportuno avvalerst fimiime organizzative per i servizi stessi,
previsto nell'articolo precedente.

La convenzione oltre al contenuto prescritto dabsdo comma del precedente art.45, deve

prevedere I'obbligo di pubblicazione degli attidamentali del consorzio negli albi pretori
degli enti contraenti.
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3. Il consiglio comunale, unitamente alla corarene, approva lo Statuto del consorzio che deve
disciplinare I'ordinamento organizzativo e funziengel nuovo ente secondo le norme previste
per le aziende speciali dei comuni, in quanto cdaiimifpa

4. Il consorzio assume carattere polifunziogglendo si intendono gestire da parte dei medesimi
enti locali una pluralita di servizi attraversanbdulo consortile.

Art.47
Unione dei Comuni

1. In attuazione del principio di cui al preceweart.44 e dei principi della legge di riformaléeel
autonomie locali, il consiglio comunale, ove suasis le condizioni, costituisce, nelle forme e
con le finalita previste dalla legge, unione di cmincon l'obiettivo di migliorare le strutture
pubbliche ed offrire servizi piu efficienti allal=dtivita.

Art.48
Accordi di programma

1. Il comune per la realizzazione di opere, weati 0 programmi previsti in leggi speciali o
settoriali che necessitano dell'attivazione di toc@dimento complesso per il coordinamento e
l'integrazione dell'attivita di piu soggetti intesati, promuove e conclude accordi di
programma.

2. L'accordo, oltre alle finalita perseguite, elgrevedere le forme per l'attivazione dell'evdatua
arbitrato e degli interventi surrogateli ed in jgattre:

a) determinare i tempi e le modalita delle d#iyreordinate e necessarie alla realizzazione
dell'accordo;

b) individuare attraverso strumenti appropr@iali il piano finanziario, i costi, le fonti di
finanziamento e le relative regolazioni dei rapgdaatgli enti coinvolti; e)

assicurare il coordinamento di ogni altro connessmpimento.

3. Il sindaco definisce e stipula I'accordo, @aleliberazione d'intenti del consiglio comunatm
l'osservanza delle altre formalita previste datggk e nel rispetto delle funzioni attribuite con |
Statuto.
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1.

TITOLOI
PARTECIPAZIONE POPOLARE

Art.49
Partecipazione

li Comune garantisce e promuove la parteayp@zdei cittadini all'attivita dell'ente, al fine d
assicurarne il buon andamento, l'imparzialitateasparenza.

Per gli stessi fini, il Comune privilegialleere forme associative e le organizzazioni di
volontariato, incentivandone l'accesso alle streithal ai servizi dell'ente.

Ai cittadini, inoltre , sono consentite forieette e semplificate di tutela degli interedse
favoriscano il loro intervento nella formazione ldadi.

L'amministrazione puo attivare forme di cotezibne, per acquisire parere su specifici
problemi.

CAPO | INIZIATIVA POLITICA E
AMMINISTRATIVA

Art.50
Interventi nel procedimento amministrativo

| cittadini ed i soggetti portatori di intesesoinvolti in un procedimento amministrativo, han
facolta di intervenirvi, tranne che per i casi espamente esclusi dalla legge e dai regolamenti
comunali.

La rappresentanza degli interessi da tutplageavvenire ad opera sia dei soggetti singoldisia
soggetti collettivi.

Il regolamento stabilisce quali siano i soggrti le diverse categorie di atti debbano essere
inviati, nonché i dipendenti responsabili dei rielaprocedimenti ovvero i meccanismi di
individuazione del responsabile del procedimentolee forme di pubblicizzazione ed
informazione.

Art.51
Istanze

Chiunque, singolo o associato, puo rivolgesmaaco interrogazioni con le quali si chiedono
ragioni su specifici aspetti dell'attivita dell'amistrazione.
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2. Larisposta allinterrogazione viene fornitdre il termine massimo di 30 giorni dal sindaco, o
dal segretario, o dal dipendente responsabile andacdella natura politica o gestionale
dell'aspetto sollevato.

3. Le modalita dellinterrogazione sono indiadaéregolamento sulla partecipazione, il quale deve
prevedere i tempi, la forma scritta o0 altra idoferena di comunicazione della risposta, nonché
adeguate misure di pubblicita dell'istanza.

Art.52
Petizioni

1. Chiunque, anche se non residente nel teoritmmunale, puo rivolgersi in forma collettiva agli
organi dellamministrazione per sollecitarne limmto su questioni di interesse comune o per
esporre esigenze di natura collettiva.

2. La raccolta di adesioni puo avvenire senzaddita di sorta in calce al testo comprendente le
richieste che sono rivolte all'amministrazione.

3. La petizione e inoltrata al sindaco il quaetro 30 giorni, la assegna in esame all'organo
competente e ne invia copia ai gruppi presentimsiglio comunale.

4. 1l contenuto della decisione dell'organo comapie, unitamente al testo della petizione, e
pubblicizzato mediante affissione negli apposiiz@, comungue, in modo tale da permetterne
la conoscenza a tutti i firmatari che risiedoncteedltorio del comune.

5. Ciascun consigliere puo chiedere con apptsdaza che il testo della petizione sia posto in
discussione nella prima seduta del consiglio coeuacessiva alla petizione.

Art.53
Proposte

1. Qualora un numero di elettori del Comune mderiore a 30 , presenti al sindaco proposte per
'adozione di atti amministrativi di competenzal'dete e tali proposte siano sufficientemente
dettagliate in modo da non lasciare dubbi sullanaadell'atto e il suo contenuto dispositivo, il
sindaco, ottenuto il parere dei responsabili devizeinteressati e del segretario comunale,
trasmette la proposta unitamente ai pareri alllogaompetente e ai gruppi presenti in
consiglio comunale entro 60 giorni dal ricevimento.

2. L'organo competente puo sentire i proponeike\ee adottare le sue determinazioni in via
formale entro 30 giorni dal ricevimento della prsjpo

3. Le determinazioni di cui al comma precedewni@spubblicate negli appositi spazi e sono
comunicate formalmente ai primi tre firmatari dglfaposta.
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CAPO II ASSOCIAZIONISMO E
PARTECIPAZIONE

Art.54
Principi generali

I Comune valorizza autonome forme associagéivei cooperazione dei cittadini, di enti e
comitati attraverso le forme di incentivazione wtvdal successivo art.56, I'accesso ai datiidi cu
e in possesso l'amministrazione e tramite l'adezidnidonee forme di consultazione nel
procedimento di formazione degli atti generali.

| relativi criteri generali vengono periodicamte stabiliti dal consiglio comunale.

Art.55
Associazioni

La Giunta comunale registra, previa istareglidnteressati e per i fini di cui al precedente
articolo, le associazioni che operano sul terdtori

Le scelte amministrative che incidono o ponegarodurre effetti sull'attivita della Associazion
devono essere precedute dall'acquisizione di pasgriessi dagli organismi collegiali delle
stesse entro 30 giorni dalla richiesta dei soggéttiessati.

Art. 56
Organismi di partecipaane

I Comune promuove e tutela le varie formepdrtecipazione dei cittadini. Tutte le
aggregazioni hanno i poteri di iniziativa prevnsgli articoli precedenti.

L'amministrazione comunale per la gestiongatticolari servizi pud promuovere la
costituzione di appositi organismi, determinandmalitd da perseguire, requisiti per I'adesione,
composizione degli organi di direzione, modalitactjuisizione dei fondi e loro gestione.

Gli organismi previsti nel comma precedentguelli esponenziali di interessi circoscritti al
territorio comunale sono sentiti nelle materie dgpeli attivita o per interventi mirati a
porzioni di territorio. Il relativo parere deve essfornito entro 30 giorni dalla richiesta.



Art.57
Incentivazione

1. Alle associazioni ed agli organismi di paipezione, possono essere erogate forme di
incentivazione con apporti sia di natura finanaiatrimoniale, sia tecnico-professionale e
organizzativa.

Art.58
Partecipazione alle commissioni

1. Le commissioni consiliari, su richiesta desaciazioni e degli organismi interessati possono,
invitare ai propri lavori i rappresentanti di quegimi.

Art.59
Referendum

1. Un numero di elettori residenti non inferi@el0% degli iscritti nelle liste elettorali puo
chiedere che vengano indetti referendum in tuttealerie di competenza comunale.

2. Non possono essere indetti referendum in maatk tributi locali e di tariffe, di attivita
amministrative vincolate da leggi statali o regloeaguando sullo stesso argomento € gia stato
indetto un referendum nell'ultimo quinquennio. Samatre escluse dalla potesta referendaria le
seguenti materie:

a) statuto comunale;
b) regolamento del consiglio comunale;
€) piano regolatore generale e strumenti urbeirgstuativi;

3. Il quesito da sottoporre agli elettori deveees di immediata comprensione e tale da non
ingenerare equivoci.

4. Sono ammesse richieste di referendum ancbedine all'oggetto di atti amministrativi gia
approvati dagli organi competenti del Comune, #oae di quelli relativi alle materie di ci al
precedente comma 2.

5. Il consiglio comunale approva un regolamergbquale vengono stabilite le procedure di

ammissibilita, le modalita di raccolta delle firme, svolgimento delle consultazioni, la loro
validita e la proclamazione del risultato.
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Il consiglio comunale deve prendere atto del asoltlella consultazione referendaria entro 30
giorni dalla proclamazione dei risultati e provverleon atto formale in merito all'oggetto
della stessa.

Non si procede agli adempimenti del coma precedant@on ha partecipato alle consultazioni
almeno la meta degli aventi diritto.

Il mancato recepimento delle indicazioni approwatecittadini nella consultazione referendaria
deve essere adeguatamente motivato e deliberd#o rdafjgioranza assoluta dei consiglieri
comunal.

Nel caso in cui la proposta, sottoposta a refemandia approvata dalla maggioranza assoluta
degli aventi diritto al voto, il consiglio comunagela giunta non possono assumere decisioni
contrastanti con essa.

Art.60
Diritto di accesso

Ciascun cittadino ha libero accesso alla consahiazilegli atti del'amministrazione comunale e
dei soggetti, anche privati, che gestiscono sepuizblici.

Possono essere sottratti dalla consultaziolh@nso gli atti che esplicite disposizioni
legislative dichiarano riservati o sottoposti atiiiah divulgazione.

La consultazione degli atti di cui al primo commeye avvenire senza particolari formalita, con
richiesta motivata dell'interessato, nei tempiiliiada apposito regolamento.

In caso di diniego devono essere esplicitametde gli articoli di legge che impediscono la
divulgazione dell'atto richiesto.

Il regolamento stabilisce i tempi e le modaliéa besercizio dei diritti previsti nel presente
articolo.

Art.61
Diritto di informazione

Tutti gli atti del’amministrazione, delle aziensigeciali e delle istituzioni sono pubblici, con le
limitazioni previste al precedente articolo.

L'ente deve, di norma, avvalersi, oltre che ddesis tradizionali della notificazione e della
pubblicazione all'albo pretorio, anche dei mezzicdimunicazione ritenuti piu idonei ad

assicurare il massimo di conoscenza degli atti.

L'informazione deve essere esatta, tempestivauivecpbile, completa e, per gli atti aventi
una pluralita indistinta di destinatari, deve avea®attere di generalita.
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4. La giunta comunale adotta i provvedimenti bigaativi interni ritenuti idonei a dare concreta
attuazione al diritto di informazione.

5. Il Regolamento sul diritto di accesso dettaneatte a garantire l'informazione ai cittadirl n
rispetto dei principi sopra enunciati e disciplitea pubblicazione per gli atti previsti
dalPart.26 Legge 7 agosto 1990 n.241.

CAPO IV
Difensore civico

Art.62
Nomina

1. Il difensore civico € nominato dal consigliontunale, salvo che non sia scelto in forma di
convenzionamento con altri comuni o con la prodndi Genova, a scrutinio segreto e a
maggioranza dei due terzi dei consiglieri.

2. Ciascun cittadino che abbia i requisiti di alipresente articolo puo far pervenire la propria
candidatura all'amministrazione comunale che rdiggene apposito elenco previo controllo
dei requisit.

3. La designazione del difensore civico deve nireetra persone che per preparazione ed
esperienza diano ampia garanzia di indipendenzabitpr e competenza giuridico-
amministrativa e siano in possesso del diplomauwliela in scienze politiche, giurisprudenza,
economia e commercio o equipollenti.

4. |l difensore civico rimane incarica quanteahsiglio che lo ha eletto ed esercita le sue @umno
all'insediamento del successore.

5. Non puo essere nominato difensore civico:

a) chisitrova in condizioni di ineleggibilitieacarica di consigliere comunale;

b) i parlamentari, i consiglieri regionali, proeiali e comunali, i membri dei consorzi tra
comuni e delle comunita montane, i membri del catmitregionale di controllo, i ministri
di culto, i membiri di partiti politici; €) i dipglenti del comune, gli amministratori e i

dipendenti di persone giuridiche, enti, istituti
e aziende che abbiano rapporti contrattuadil@mministrazione comunale o che
ricevano da essa a qualsiasi titolo sovvenzioontributi;



d) chifornisca prestazioni di lavoro autonom@aiministrazione comunale;
e) chi sia coniuge o abbia rapporti di paeknb affinita entro il quarto grado con
amministratori del comune, suoi dipendenti odgrstario comunale.

Art.63
Decadenza

Il difensore civico decade dal suo incaricd cesso sopravvenga una condizione che ne
osterebbe la nomina o nel caso egli tratti privatate cause inerenti 'amministrazione
comunale.

La decadenza é pronunciata dal consiglio cataun

Il difensore civico puo essere revocato dal isicarico per gravi motivi con deliberazione
assunta a maggioranza dei due terzi dei consiglieri

In ipotesi di surroga, per revoca, decadenzhnossioni, prima che termini la scadenza
naturale dellincarico, sara il consiglio comuraaj@ovvedere.

Art.64
Funzioni

. Il difensore civico ha il compito di intervemipresso gli organi e uffici del comune allo scopo
di garantire l'osservanza del presente statutd eegelamenti comunali, nonché il rispetto dei
diritti dei cittadini italiani e stranieri.

Il difensore civico deve intervenire dietrohiesta degli interessati o per iniziativa projgni
volta che ritiene sia stata violata la legge, &uso o il regolamento.

Il difensore civico deve provvedere affinchéviolazione, per quanto possibile, venga elimieata
puo dare consigli e indicazioni alla parte offemehe la stessa possa tutelare i propri diritti e
interessi nelle forme di legge.

. Il difensore civico deve inoltre vigilare aithé a tutti i cittadini siano riconosciuti i meitais
diritti.

Il difensore civico deve garantire il propieressamento a vantaggio di chiunque si rivolga a
lui; egli deve essere disponibile per il pubblicel suo ufficio almeno un giorno alla
settimana.

Il difensore civico esercita il controllo ulleliberazioni comunali di cui all'art.17, comn& 3

della legge 15 maggio 1997 n.127 secondo le madalieviste dall'art.17, comma 39,
dellultima legge citata.
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Art. 65
Facolta e prerogative

L'ufficio del difensore civico ha sede p@sidonei locali messi a disposizione
dell'amministrazione comunale, unitamente ai semialle attrezzature necessarie allo
svolgimento del suo incarico.

Il difensore civico nell'esercizio del soiandato pud consultare gli atti e i documenti in
possesso dell'amministrazione comunale e dei cainoesi di pubblici servizi.

Eqgli inoltre pud convocare il responsalié servizio interessato e richiedergli documenti,
notizie, chiarimenti senza che possa essergli tppeegreto d'ufficio.

Il difensore civico riferisce entro 30 giof'esito del proprio operato, verbalmente o per
iscritto, al cittadino che gli ha richiesto l'intento e segnala agli organi comunali o alla
magistratura le disfunzioni, le illegittimita atardi riscontrati.

Il difensore civico puo altresi invitar@r¢iano competente ad adottare gli atti amministrettie
reputa opportuni, concordandone eventualmentati&oato.

E' facolta del difensore civico, quale géeadell'imparzialita e del buon andamento delle
attivita della p.a. di presenziare, senza diriiteato o di intervento, alle sedute pubbliche
delle commissioni concorsuali, aste pubblichetamoni private, appalti concorso. A tal fine
deve essere informato della data di dette riunioni.

Art.66
Relazione annuale

Il difensore civico presenta ogni anno, eiitroese di marzo, la relazione relativa all'atéivit
svolta nell'anno precedente, illustrando i casuiide disfunzioni, i ritardi e le illegittimita
riscontrate e formulando i suggerimenti che ritigiieopportuno allo scopo di eliminarle.

Il difensore civico nella relazione di cuipimo comma puo altresi indicare proposte rivdlte a
migliorare il funzionamento dell'attivita amminigtiva e I'efficienza dei servizi pubblici,
nonché a garantire l'imparzialita delle decisioni.

La relazione deve essere affissa all'albcopmettrasmessa a tutti i consiglieri comunali e
discussa entro 30 giorni in consiglio comunale.

Tutte le volte che ne ravvisa l'opportunitadifensore civico pud segnalare singoli casi 0

guestioni al sindaco affinche siano discussi nabkiglio comunale, che deve essere convocato
entro 30 giorni.
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Art.67
Indennita di funzione

Al difensore civico € corrisposta un'indeardt funzione il cui importo é determinato
annualmente dal consiglio comunale.

TITOLO Il
Funzione normativa

Art.68
Statuto

Lo statuto contiene le norme fondamentali'aelinamento comunale. Ad esso devono
conformarsi tutti gli atti normativi del comune. beliberazioni di revisione dello statuto sono
approvate dal consiglio comunale, con le modalitzud all'art.4 comma 3, della legge
8/6/1990 n.142 e successive modificazioni, purchdrascorso un anno dall'entrata in vigore
dello statuto o dall'ultima modifica od integrazon

Le modificazioni allo statuto possono essemp@ste al consiglio a seguito di deliberazione
adottata dalla giunta comunale o su richiesta diaupiu consiglieri.

La deliberazione di abrogazione totale de#uso non € valida se non & accompagnata dalla
deliberazione di un nuovo statuto che sostituispaecedente, e diviene operante dal giorno di
entrata in vigore del nuovo statuto .

Una iniziativa di revisione o di abrogazionespinta dal consiglio comunale non puo essere
rinnovata nel corso della durata in carico del ighnscomunale stesso.

Lo statuto e le sue modifiche, entro i 15 gjiiguccessivi alla data di esecutivita, sono
sottoposti a forme di pubblicita che ne consentafitettiva conoscibilita.

Art.69
Regolamenti

Il comune emana regolamenti:

a) nelle materie ad essi demandate dalla leggéaosthtuto.
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b) i n tutte le altre materie di competenza corteina

Nelle materie di competenza riservata daliggdegenerale sugli enti locali, la potesta
regolamentare viene esercitata nel rispetto deliielette norme generali e delle disposizioni
statutarie.

Nelle altre materie i regolamenti comunali s@dottati nel rispetto delle leggi statali e
regionali, tenendo conto delle altre disposizi@galamentari emanate dai soggetti aventi una
concorrente competenza nelle materie stesse.

L'iniziativa dei regolamenti spetta alla gaina ciascun consigliere ed ai cittadini, ai selnsi
guanto disposto dalPart.54 del presente statuto.

Nella formazione dei regolamenti possono essamsultati i soggetti interessati.

| regolamenti sono soggetti a duplice pubbklmae all'albo pretorio: dopo I'adozione della
delibera in conformita delle disposizioni sulla plitazione della stessa deliberazione, nonché
per la durata di 15 giorni dopo che la deliberagiah adozione € divenuta esecutiva. |
regolamenti devono essere comunque sottoposta fdinpibblicita che ne consentano
I'effettiva conoscibilita. Essi debbono esseresgibdi a chiunque intenda consultarli.

Art.70
Adeguamento delle fonti normative comunali a leggopravvenute

Gli adeguamenti dello statuto e dei regolame@abbono essere apportati, nel rispetto dei
principi dell'ordinamento comunale contenuti netiatituzione, nella legge 8 giugno, n.142, ed in
altre leggi e nello statuto stesso, entro i 120mgisuccessivi all'entrata in vigore delle nuove
disposizioni.

Art.71
Ordinanze

Il Sindaco emana ordinanze di carattere ardhnin applicazione di norme legislative e
regolamentari.

Il segretario comunale puo emanare, nellandelle proprie funzioni, circolari e direttive
applicative di disposizioni di legge.

Le ordinanze di cui al comma 1 devono esgebblicate per 15 giorni consecutivi all'albo
pretorio. Durante tale periodo devono altresi essettoposte a forme di pubblicita che le
rendano conoscibili e devono essere accessilnintempo a chiunque intenda consultarle.

Il sindaco emana altresi,nel rispetto delbenre costituzionali e dei principi generali
dell'ordinamento giuridico, ordinanze contingiledl urgenti nelle materie e per le finalita di cui
al comma 2 dell'art.38 della legge 8 giugno 1992. Tali provvedimenti devono essere
adeguatamente motivati. La loro efficacia, necémsante limitata nel tempo, non puo
superare il periodo in cui perdura la necessita.
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5.

In caso di assenza del Sindaco, le ordinsoze emanate da chi lo sostituisce ai sensi del
presente statuto.

Quando l'ordinanza ha carattere individuale, @ssere notificata al destinatario. Negli altri casi
essa viene pubblicata nelle forme previste al degde comma terzo.

Art.72
Norme transitorie e finali

Il presente statuto entra in vigore dopa ateemperato agli adempimenti di legge. Da tale
momento cessa l'applicazione delle norme trarssitori

Dopo l'espletamento del controllo da partecdelpetente organo regionale, il presente statuto €
pubblicato nel B.U.R.L. , affisso all'albo pretor®l comune per 30 giorni consecutivi ed
inviato al Ministero dell'interno per essere inseniella raccolta ufficiale degli statuti.

. Il presente statuto entra in vigore il 30° g@successivo alla sua pubblicazione all'albo
pretorio comunale.

Le disposizioni di cui al presente articolaggplicano anche alle modifiche statutarie.
Il consiglio approva entro un anno i regolatnprevisti dallo statuto, fino all'adozione dei

suddetti regolamenti, restano in vigore le nornataté dal comune secondo la precedente
legislazione che risultano compatibili con la legde statuto.
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