DICHIARAZIONE IMPRESA ESECUTRICE DEI LAVORI
(organico medio annuo e contratto collettivo applicato ai lavoratori dipendenti)
art. 20, comma 2 D.Lgs. 6 Ottobre 2004, n. 251
da presentare contestualmente all'inizio dei lavori oggetto di Permesso di Costruire
o di Denuncia di Inizio Attivita

Il sottoscritto nato a il

residente
in via/p.zza n.

[0 IN QUALITA DI TITOLARE DELL'IMPRESA INDIVIDUALE

con sede in

via/p.zza n.

Part. IVA Telefono

oppure

[] IN QUALITA DI RAPPRESENTANTE LEGALE DELLA SOCIETA
con sede in

via/p.zza n.

Part. IVA Telefono

IN RIFERIMENTO:
[0 ALLA DENUNCIA DI INIZIO ATTIVITA presentata in
data n. archivio prot. n.

[] ALLA COMUNICAZIONE DI INIZIO DEI LAVORI relativa al PERMESSO DI
COSTRUIRE n. del prot.

DICHIARA

[] CHE L'ORGANICO DELL'ULTIMO ANNO DELL'AZIENDA DISTINTO PER
QUALIFICA E' IL SEGUENTE:

P WN




[ CHE L'AZIENDA NON HA DIPENDENTI;

- CHE L'AZIENDA HA APERTO LE SEGUENTI POSIZIONI ASSICURATIVE:

N. posizione INAIL|N. posizione INAIL| N. posizione INPS CASSA EDILE DI N. CASSA EDILE
operai impiegati

- CHE L'AZIENDA APPLICA IL SEGUENTE CONTRATTO COLLETTIVO
NAZIONALE DI LAVORO:

Casarza Ligure, i IL DICHIARANTE

Allega:

Se azienda con dipendenti:

DURC (documento Unico Regolarita Contributiva)
Se lavoratore autonomo e senza dipendenti:
certificato di iscrizione alla C.C.I.A.A.

N.B.

1) nel novero dei destinatari dell'obbligo di richiesta del DURC non rientrano i lavoratori autonomi e le societa senza
dipendenti;

2) tutte le imprese operanti nei cantieri hanno I'obbligo di dimostrare la regolarita contributiva e, nell'ipotesi di imprese edili,
il DURC deve essere rilasciato dalle Casse Edili;

3) il DURC ha un periodo di validita di tre mesi dalla data del rilascio, limitatamente ai lavori privati in edilizia.




